. | (errgjon

Mineria responsable

Vision del Relacionamiento Comunitario y
Social en Cerrejon
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Localizacion

Distancias desde La Mina:
Riohacha: 100km

Santa Marta: 290 km.
Barranquilla: 400 km.
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Operacion integrada
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150 Kilometros de linea férrea entre La Mina y Puerto Bolivar

El Puerto cuenta con capacidad para buques de hasta 180.000

toneladas
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Cerrsjon es una de las operaciones de mineria de carbon de exporiacion a cielo abierto més grandes del mundo, localizada en La Gugjira.

Impacto econdomico
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GESTION
SOCIAL

GESTION
AMBIENTAL

PUESTA EN
MARGHA DE LA

OFICINA DE
QUEJAS PARA

ATENCION A

EMPLEADQS,
COMUNIDADES Y

CONTRATISTAS
PILOTO DE LA ONU

PARTICIPACION
EN EL COMITE

MINERO

ENERGETICO DE
LOS DERECHOS

HUMANOS EN
COLOMBIA

MEMBRESIA
FUNDADORA DEL

GLOBAL

BUSINESS
INITIATIVE ON
HUMAN RIGHTS

SISTEMA DE
FUNDACIONES

Desarrollo sostenible
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¢, Qué es el estilo Cerrejon?

* Es nuestra respuesta a como hacer mineria en el siglo XXI.

* Es nuestro modo de maximizar valor: a nuestros empleados, accionistas, contratistas, a La Guajira, a Colombia.
* Es la forma de expresar nuestra identidad y cultura corporativa.

* Es la manera de asegurar la sostenibilidad de Cerrejon y de La Guajira.

* Es cOmo generamos nuestro compromiso social, laboral y ambiental.

* Es el reconocimiento de estar comprometidos en hacer la mineria cada vez mejor.

COMUNIDAD IDENTIDAD m HABILIDADES COMPORTAMIENTO m

Hacemos parte de La Queremos sery Ello nos lleva a Por tanto Esto nos permite Para interactuar
Guajira, de Colombia, ser vistos como honrar estos trabajamos para desarrollar con el entorno
y de la Comunidad unacompafiia valores... desarrollar estas comportamientos. para que haya ...
Global, por tanto de... capacidades y
queremos ser... habilidades ...
Un buen vecino Mineria » Seguridad, Salud * Participacion Externos: ’ (S;°Stf?"ibi"dad
Responsable y Medio Ambiente * Liderazgo excelencia en * ontianza
« Respet * Disciplina —, relaciones —> ¢ Credibilidad
—> —> S~ — . Adaptabilidad Internos: * Responsabilidad
* Responsabilidad P . _p
] I . -Polltlc.as_y <« Social
« Transparencia procedimientos
* Integridad SI0
*Modelo de

* Empoderamiento : o
Liderazgo Cerrejon
www.cerrejon.com
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Sostenibilidad
Sostenibilidad

Responsabilidad Social y
Sistema de Fundaciones
Cerrejon
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- . Fundacion ., Fundacion
Gestion : Fundacion L Fundacién )
Reasentamientos Fortalecimiento Guajira

. Agua- Guajira e Progreso
Social g J Institucional & Indigena

Prevenir, mitigar y compensar Mediante inversion social mejorar
7

impactos causados por nuestra los estandares de vida y la
operacion sostenibilidad de La Guajiray de las

comunidades independientemente

U de la operacion.

Estandares Internacionales
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Relacionamiento
Comunitario y Social

WW\W.Cerrejon.com
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Mejorar Calidad de Vida de las comunidades indigenas del AID

Estado Comunidades Cerrejon

: Viabilidad Operacion Manejando
Desarrollo Sostenible : :
i los Impactos y Riesgos Sociales

Relacionamiento
Comunitario y Social

Soporte a la Operacion

S~

Sistema de Fundaciones Cerrejon
Apoyo transversal a RS para el manejo de impactos sociales y desarrollo de programas sectoriales
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OBJETIVOS

« Minimizar, mitigar o compensar los
impactos sociales de nuestras
operaciones, cuando no sea
posible evitarlos

- Promover y respetar los derechos
humanos y atender efectivamente
las quejas y los agravios.

* Relacionarnos de manera
participativa con nuestros grupos
de interés para construir relaciones
fuertes, duraderas con base en la
transparencia y la confianza.

« Contribuir al desarrollo sostenible
de La Guajira
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- Conocimiento Mutuo — Linea Base Social y
Econdmica Georeferenciada.

- Dialogo Continuo y oportuno bajo un
enfoque intercultural que permita la
participacion de las partes interesadas.

- Relaciones de Confianza y Solidaridad, a
través de procesos participativos y de
prevencion y gestion de conflictos, asi
como la utilizacibn de mecanismos
alternativos de solucion de conflictos

- Empoderamiento Comunitario.

- Enfoque de Desarrollo Sostenible.

-Triangular la informacion.

-Corresponsabilidad en el trabajo
comunitario

www.cerrejon.com
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Reunién Comunidad Jisentirra
Rehabilitacion Paso a Nivel Km. 84

Division de Gestion Social, Fundaciéon Cerrejon Agua
en La Guajiray Comunidad Jisentirra para la entrega
de Solucién Hidrica Integral.

» Dialogo a patrtir del conflicto.
« Cambio en el relacionamiento:
— Del Asistencialismo al Empoderamiento.
— De la Dependencia a la Corresponsabilidad.
« Programas Aislados a Programas Estrategicos y Articulados.
» Sinergia y apalancamiento en gestion y de recursos con las instituciones del Estado.
« Fortalecimiento en el ejercicio ciudadano.




é . s
¢ ‘ (e"QJQ_Q Aprendizaje Participativo Cerrejon — Comunidad Jisentirra

Mineria responsable

Divisiéq de Ggstiép Social, Fundacion Creatay Reunién Divisién de Gestion Social, Fundacion Creata
Comunidad Jisentirra en Jornada Salud Visual y Comunidad Jisentirra en evento de clausura Disefio
y Desarrollo de Producto- Emprendimiento

N

* Programa de Promocién y Prevencion en Salud

* Programa de Recreacion, Cultura y Deporte.

* Programa Emprendimiento Artesanal

* Programa Abraza La Vida y Soporte a la Operacion.
* Programa de Soluciones Hidricas.

 Programa de Fortalecimiento Institucional
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Hacemos lo maximo posible,

no lo Minimo necesario
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