Tendencias en la RSC en la
Mineria Canadiense




Responsabilidad Social
Corporativa

(RSC)




Caracteristicas de la RSC

e La empresa privada es el conductor para el desarrollo y el
desarrollo econdmico, pero para ser considerado socialmente
responsable debe;

Respetar y obedecer la ley;
Aplicar las practicas empresariales éticas;
Respetar y proteger el ambiente;

Respetar y proteger los derechos humanos (incluyendo derechos
laborales);

Proteger la salud de empleados y de las poblaciones locales;
Ser transparente y responsable de sus acciones;

Ayudar las poblaciones locales a mejorar sus vidas;

Permitir la implicacion de Stakeholders locales; y

Contribuir al desarrollo sostenible.




Modelos/Tendencias

Modelo 1: - Conformarse con la ley y la filantropia

Modelo 2 - Ir mas alla de las normas legales y de los convenios colectivos
a incluir practicas empresariales éticas y la inversion social

La filantropia en el contexto de la RSC es la contribucion voluntaria a la sociedad
hecha por una compafia que sea caracterizada por una forma de donacién en qué
las decisiones se toman por la gerencia o la junta directiva basadas en los criterios
fijos que reflejan los intereses de la gerencia/de los accionistas o de necesidades
verdaderas o percibidas.

La inversion social en el contexto de la RSC es la contribucion voluntaria a la
sociedad/comunidad hecha por una compafiia que sea caracterizada buscando
una vuelta que beneficie a la compaiiia y los stakeholders, incluya la comunidad en
la seleccion y el disefio de la inversion, alineacion con la vision y planes de la
comunidad y los programas gubernamentales, construyendo capital social y
continuidad al largo plazo.




Inversion Social

Situacion

Compania
lideres

on Common Ground
Consul




Nuevo Focos

chos humanos

os indigenas




El Ejemplo de Mexico

La empresa minera tiene los derechos minerales
El Ejido tiene las derechas superficiales que no puede vender

Creando una corporacion de los servicios multiples (CSC - una estructura
legal conocida en México) propiedad comun de la empresa minera y del
Ejido

Titulos superficiales y minerales transferidos al CSC

La empresa minera que los alquila/paga derechos/paga una cierta forma
de interés estable en |la produccién al CSC por el uso de |a tierra

El CSC tiene la gerencia profesional llevada inicialmente por la empresa
minera

El CSC es movido por la comunidad y aprobado por el gobierno

Las ganancias que fluyen al CSC se utilizan para la inversion en la
comunidad




El Ejemplo de Nueva Guinea

Los Indigenas tienen titulo superficial,
El Estado tiene titulo mineral

La compania provee de fondos a la tribu
indigena

La tribu saca titulo mineral

JV Empresa - tribu en la exploracion con la
garantia del interés en la mina




El Eijemplo de Canada

El Estado tiene titulo mineral y el titulo superficial

La Primera Nacion crea la compania de exploracion
mineral

La compania toma licencias minerales en tierras
tradicionales

JV — Empresa Primera Nacidon con una empresa
minera convencional

La Primera Nacion conserva papel en la toma de
decision sobre como el desarrollo ocurre y gana
acceso directo al flujo de ingresos




on Common Ground




